BJORKLOVENS VARDEGRUND

Visionen och vérdegrunden méste peka at samma hall.
| vardegrundsarbetet har vi darfér tagit fasta pa visionen om att bli Sveriges mest élskade hockeyfdrening.

VAR INRE KOMPASS

Vérderingarna ar Bjérkldvens fundament, de gemensamma beteenden som gor oss unika. Var vardegrund skapar
en "vi-kdnsla”, ndgot vi har gemensamt, vi &r stolta dver och staller oss bakom. Vardegrunden ar Bjorkldvens inre
kompass. Vi motarbetar aktivt det som "sitter i vdggarna” och kommentarer i stil med "sa gor vi har". Informella
och formella vérderingar far inte skilja sig at.

AKTIVT ARBETE

For att en vérdegrund ska bli framgangsrik och skapa mervérde krévs aktivt arbete med den. Bjorkloven ska darfor
luta sig mot vardegrunden nar beslut fattas och stréva efter att skapa aktiviteter som speglar och stodjer
vardegrunden. P4 samma satt ska ledare luta sig mot vardegrunden och varje dag och varje vecka pdminna om
det som Bjorkloven star for.

VAR VARDEGRUND

Bjérkldven ar en forening dér alla ar valkomna, oavsett alder, kdn, ras, etnisk bakgrund eller sexuell laggning.
Sporten ar i fokus, men i var roll som betydelsefull samhallsaktor vill vi dven verka for ett tolerant och oppet
demokratiskt samhalle. Vara foretradare (inte minst ledare och representationslag) ska g i braschen for det och
upptrada som forebilder och ambassadorer for Bjérkloven.
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VI AR...

Vilkomnande
»  Vigdringen skillnad pa kon, alder, ras, religios dvertygelse, etnisk bakgrund eller sexuell Iaggning
o Vislarvakt om demokratiska varden, ménskliga rattigheter och alla manniskors lika vérde
»  Vitolererarinte rasism, mobbning eller annan typ av diskriminering

Positiva
o Visermdjligheter istéllet for hinder
» Vidrengagerade och positiva, bdde internt och externt
»  Deninstéllningen avspeglas i var positiva ishockey, som bygger pa skridskodkning, intensitet och
teknik

Uthalliga
»  Vigerossaldrig
e Vitror pa detvivill uppna
» I motgang stdrks vart engagemang och var vilja att lyckas

Oppna
o Vistrdvar hela tiden efter att gora ratt och om vi misslyckas ar vi 5dmjuka och erkanner det
o Vidrdppnaikommunikationen med interna och externa intressenter och sdger rakryggat som det ar
»  Viharenrak kommunikation med hdgt i tak - vi menar det vi sager

Lyhorda
o Vitartill oss av kritik och utvarderar den, i syfte att hela tiden hitta eventuella forbéttringspunkter
»  Den héngivna publiken &r var storsta tillgdng och vi respekterar det Bjorklavens fans ger uttryck for
o Vilyssnar pd varandra och ar ddmjuka infor det faktum att vi inte alltid vet bést




