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STABILITET HAR SKAPAT EN BRA GRUND
— VI AR REDO ATT TA STEGET

En hockeysésong gar fort och nu ar det dags att summera rikenskapsaret 2018/2019. Jag vill borja
med att & styrelsens vagnar ge berom till alla medarbetare som gjort ett fantastiskt jobb under
aret. Jag vill ocksa passa pa att tacka alla ideella, medlemmar, sponsorer och publik som gor det
mdjligt for oss att bedriva verksamheten.

N&r vi nu summerar sdsongen 2018/2019 kan vi konstatera att vi levererat ett béattre sportsligt resultat
an tidigare. Slutspel for herr- och damlag men framférallt SM-quild till J20 fér andra g&ngen pa tre &r.
Ett fantastiskt facit som tillsammans med en hdg andel egna spelare i herrlaget visar att vi &r pa ratt
vag med Atervaxten. Stort grattis till spelarna och ledamat

Styrelsen har under aret fokuserat pa ndgra nyckelfragor. Férsaljning, ekonomi, kommunikation samt
utvecklingen av Fjallraven Center som métesplats. Vi har en bra arbetsfordelning i styrelsen med en

bred kompetens och dar alla bidrar pa ett bra satt. Langsiktighet &r ledordet i allt vi gor och siktet ar
installt framat och uppét.

Ekonomiskt &r det hér tredje rakenskapsaret med positivt resultat och vi har nu ett eget kapital
motsvarande 7,4 mkr, en forbattring sen sista sdsongen i SHL med 8,8 mkr. Det har skapat en stabilitet
i klubben pa alla plan. Vi har en organisation som fungerar och en ekonomi som gor 0ss redo for att ta
steget till SHL.

En viktig del av verksamheten &r allt som sker i Fjallrdven Center i form av event, konserter,
konferenser, med mera. Vi har haft ovanligt manga event under aret och det bidrar forutom ekonomiskt
4ven utvecklingsmassigt for Ornskoldsvik. Savél Oringen som Junior-vm blev stora succéer dar
Ornskoldsvik som stad fick bra marknadsforing savél nationellt som internationellt.

Fjallraven Center har blivit en given arena att aka till nar de stora svenska artisternas ska ut pa turné.

Var langa erfarenhet, arenans logistik samt medarbetarnas kompetens kring arrangemang gor det

enkelt for arrangérer att effektivt satta upp sina shower just har. Var ambition ar att fortsatta utveckla

Fjallraven Center till den naturliga motesplatsen i Ornskoldsvik, inte bara for hockeyintresserade utan
for alla.

Avslutningsvis ser vi fran styrelsen fram emot kommande sésong dar vi siktar pa

forstaplatsen och avancemang till SHL. Vi &r redo - Nu kor vi!

UIf Strinnholm-Lidfalk
Ordférande, MODO Hockey



DET AR DAGS — VI SKA TILLBAKA!

Vi summerar rakenskapsaret 2018/2019 med flera viktiga trendbrott. For forsta gangen sedan
sésongen 2013-2014 kunde vi bjuda pa slutspelshockey i Fjallrdven Center. Vi dkade ocksa vara
sponsorintakter for forsta gngen pa 10 &r och vi salde fler sdsongskort &n foregaende sasong. Vi
kanner ocksa av en dkad optimism kring MODO Hockey vilket kommer att bli viktigt for att na var
malsattning om SHL senast 2021.

Vi inledde rakenskapsaret offensivt genom att budgetera for ett slutspel med extra hemmamatcher.
Vi 6kade vara intaktsmal for hela verksamheten och satsade mer resurser for att skapa ett mer
konkurrenskraftigt herrlag,samtidigt som vi fortsatte satsningarna pé junior- och damverksamheten.
Helt i linje med var strategi Atervaxten och var satsning mot SHL senast 2021.

Detta rakenskapsar har vi ocksa haft ovanligt manga event i Fjallraven Center. Redan sommaren 2018
serverades ca 12 000 maltider i samband med Oringen, hdsten fortsatte med dubbla konserter med
Bjérn Skifs och Tomas Ledin, vintern krontes med pappers 100 arsjubileum och sésongen avslutades
med JVM-hockey for 18-aringar. Dessa typer av Event &r en viktig intaktskalla som ger oss méjlighet att
bibehalla och 6ka satsningen pa vér elitverksamhet.

Vara fokusomraden detta ar har varit forsaljning, kommunikation och att utveckla atervaxten enligt den
plan som &r lagd. Vi har bland annat satsat pa en stérre séljorganisation, gjort fler relationsaktiviteter
i affarsnatverket, kommunicerat i fler digitala kanaler och bérjat skicka ut veckobrev till véra
medlemmar. Vi har idag en organisation som vill framat och dér alla avdelningar jobbar mot samma
mal och det mérks pa battre utfall for varje enskild avdelning.

Vid vart forra rakenskapsar hade vi stabiliserat var ekonomi med ett eget kapital om 5,2 mkr vilket da
var tillrackligt for att fa spela i SHL. Nar vi nu summerar sasongen 2019/2020 har vi gjort en vinst i
koncernen motsvarande 2,2 mkr och vart egna kapital ar 7,4 mkr. Det innebér att vi fortsétter att klara
licensreglerna pa SHL-niva som nu &r uppe i 6,0 mkr i eget kapital. Vi &r redo sdval organisatoriskt som
ekonomiskt for att ta steget tillbaka till SHL.

En annan del som varit viktig for oss ar att vi ska amortera pa vara skulder, saval
arenaldn som andra finansidrer. Totalt har vi under aret amorterat 8,1 mkr och de
senaste 3 sdsongerna totalt 22,5 mkr. Under de narmaste 2 aren fortsétter en hog
amorteringstakt varpa det lattar darefter, detta paverkar for tillfallet vara mojligheter
till investeringar i arenan i den takt som kravs.

Vi har precis antagit var budget for rakenskapsaret 2019/2020 dar fokus ligger
pa att oka vara publikintakter vilket kommer att vara avgrande for att lyckas.
Budgeten innehaller ocksa den gava som insamlingen modotillshl.nu bidragit
med. Detta bidrag ger oss méjlighet att satsa &nnu mer offensivt pa att ng SHL
samt att vi kunnat behdlla unga talanger och hag kontinuitet i laget.

Vi &r dvertygade om att vi &r pa ratt vag mot var mélsattning att nd SHL senast ar

2021, da foreningen firar 100 &r.

Johan Widebro
VD, MODO Hockey



MODO HOCKEY DAM 2018-2019

Nar till slut angesten och bedrdvelsen har lagt sig sa reser sig en stolthet genom askan. Sdsongen
2017-2018 avslutas och damlaget tappar hela 13st spelare. Arbetet att fa ihop truppen vari full
gang och marknaden skannades av och bearbetades. Vi valde att satsa pa 15st utespelare och
sedan avséatta fem platser i SDHL-truppen for vara fantastiskt duktiga juniorer. Ingen annan
forening i ligan har medveten gatt in med s& manga utvecklingsplatser i sin trupp som MODO
Hockey gjorde infor sdsongen 2018-2019 och det &r har som stoltheten fods efter ett tungt avslut.
Jag aterkommer..

Infor sdsongen var det i princip ingen dér ute som trodde p& MODO Hockey infor kommande SDHL
sasong. Rdsterna var manga som pastod att - vi aldrig skulle f& ihop det, - for m&nga har lamnat, osv.
Det dessa rster inte visste var att vi hade annat i tankarna. Visst fanns det en liten oro dar under
sommaren men allt eftersom bitarna foll pa plats s& kom tryggheten. Malet var fortfarande att spela
en underhallande ishockey, utveckla duktiga ishockeyspelare, né topp 4 och att forsoka toppa formen
infor slutspelet.

Under hela resan har vi haft en riktigt harlig gruppdynamik. Spelare som har gjort allt for att laget ska
né framgang. Vi har haft &ldre ledande som har dragit med sig gruppen, vi har haft yngre som hela
tiden knackat pa och visat att de vill vara med. Manga vittnade efter sdsongen om en av de roligaste
sasongerna i deras karriar, trots ett trakigt uttag i semifinal och jag tror detta &r en av nycklamna till att
det gick sa bra som det gjorde.

D4 aterkommer jag.. Efter en intensiv sista omgang slutar vi pd en andraplats i tabellen vi gor en riktigt
bra forsta match i kvartsfinalserien mot Brynas. Vi aker sedan till Gavle och krigar hem tva segrar till
och for méta Linkdpings HC i semifinal. Har moter vi vara 6verkvinnor och samtidigt som de spelar
riktigt bra ishockey sa far inte vi ut vart max vilket resulterar i att vi tyvarr forlorar tre raka matcher
och sésongen &r 6ver. Morkret lagger sig men med lite perspektiv s& har sasongen varit en fantastisk
resa. Vi har fatt in manga nya spelare som verkligen givit sig han till foreningen lagg dar till att under
sasongen har 19st olika juniorspelare provat pa att trana med SDHL-laget. 10st juniorer som ej bérjade
i truppen har provat pa spel i den hdgsta divisionen. Vi avslutar sésongen med 10st spelare fédda -99

eller senare som nu tagit ordinarie platser i truppen vilket gor oss valdigt stolta och visar att
vi fortsatter vara ledande nar det kommer till att utveckla svenska spelare och ge dessa
mojligheten att spela. S& ur det perspektivet ar vi trots allt ndjda med sasongen i sin

helhet.

Malet nu infér kommande s&song &r saklart att behalla de flesta fran fjolarets
harliga gang och sedan fortsatta bygga pa vart spel, uthilda duktiga
ishockeyspelare och fortsatta ha kul! Detta genom en bra miljo dar vi stéller krav
pa varandra, tilldts gora misstag, vagar utmana sig sjalv och varandra samtidigt
som vi har bra vérderingar och en fin gemenskap.

Tack till alla darute som foljt oss under sdsongen. Jag hoppas ni haft det lika roligt

som vi och jag hoppas vi blir fler till kommande sasong. Tack till alla ledare och
spelare som gjort denna sasong till en fantastiskt utvecklande sasong. Nu tar vi
fart mot 2019-2020.

Bjorn Edlund
Sportchef och Huvudtranare, MODO Hockey Dam



MODO HOCKEY HERR 2018-2013

Vi gick in i forsasongstraning med en trupp byggd pa kontinuitet under varen 2018. En trupp,
aningen kantstott, av tidigare ars svaga resultat. Efter en noggrann analys av vad som lett till
dessa, beslutades om ett omtag i hur den fysiska forberedelsen infor sdsong lades upp. Malet
var att fa mer explosiva spelare, som klarade av att spela en snabb presshockey, men ocksa en
vagvinnande hockey som hyggde pa ett stort puckinnehav. Utover omtaget géllande de fysiska
forberedelserna beslutades ocksa om inforandet av ett nytt spelsystem. Syftet var att utbilda
spelare i en modig och végvinnande miljo, dar kreativitet premierades framfor destruktivitet.

Efter férandringarna i fystraningen sag vi som resultat de basta uppmétta vardena, saval pa individ-
som gruppniva, i Modos verksamhet pa 14 ar.

Med en ny tranare pa plats inleddes isforsasongen med msom vin 6msom vatten. Pa de sju matcher
som spelades raknades en forlust vid full tid, tre vinster och ¢vriga matcher gick till férlangning.

Seriespelet, med malet om positivt kval, startade med en derbyvinst borta mot Bjérkldven. En vinst
som sedan byggde en val godkand start pa serien. Efter starten sag vi en svacka om sex matcher utan
vinst och denna svacka jagade 0ss sedan hela sasongen. Spelarna kande en stor press att leverera
resutat och upplevde att vi inte nddde dessa. Det ar naturligt i mitt tycke att det svajar lite vid ett
coach- och systemskifte och ndgonstans runt jul borjade saker falla pa plats och vi kunde bérja skdnja
ett ryggmargsbeteende hos laget.

Vi slutade sexa i en jamn serie och inledde ett positivt slutspel for férsta gangen pa lange. | slutspel
har man givetvis malsattningen att vinna, tyvarr tvingades vi lita fér mycket pa de sma marginalerna
och klarade inte att ta oss vidare fran slutspelsserien. Sdsongen avslutades med en fjardeplats i
denna serie och i och med detta startade forberedelserna for nasta ar.

Under aret har viinom och runt herrlaget arbetat enormt mycket med sjélvbilden, s&vél pa individniva
som gruppniva. Min bedémning ar att det idag &r ett givet och fullt realistiskt mal att ga hela vagen
kommande &r och att varje individ kanner en stor stolthet att tillhdra Modo. Insikten i att vara del av
Modos kanske viktigaste resa nagonsin kittlar idag alla, i stéllet for att vara tyngande.

Bjorn Hellkvist
Huvudtranare, MODO Hockey




MODO J18 SASONGEN 2018/2019

Under hela histen lag stort fokus pa att fa ihop gruppen, lira kdnna varandra
spelare-spelare och spelare-ledare, sétta en traningskultur och arbeta med att skapa
professionella beteenden. Exempelvis hur man lever som elitidrottsman med goda dagliga
vanor - sémn, kost, traningsférberedelser, efterarbete, skola och att leva professionellt
aven i det sociala livet. Vi arbetade dven hart med att forma en kultur i gruppen dar man tar
hand om varandra, dér alla spelare kénner sig trygga och valkomna, oavsett om man tillhdr
laget eller kommer fran U16.

Vi tog fram en vardegrund for laget som utgick ifrn "Hasthagen" som vi gemensamt, ledarna
inom sporten, tagit fram. | det arbetet ingick att plocka fram hur vi ska vara mot varandra, hur
vi upptrader mot utomstaende och vilken typ av kultur som ska finnas i gruppen.

Hockeymassigt var hdsten bra, sa nar som pa en svacka under november méanad. Den lyckades
vi komma ur, kom tvaa i serien och vi gick stérkta in i J18 Allsvenskan.

Under 118 Allsvenskan, som denna sasong var tillsammans med topp-5-lagen fran 118 Elit
Vastra (Brynas, Farjestad, Orebro, Leksand och Mora), gjorde vi riktigt bra ifrdn oss under stora
delar av serien. Vi gjorde flest mal i serien och i framforallt 5-5-spelet var vi riktigt starka. Vi
slutade pa en tredjeplats i serien, med samma poang (36) som tvaan Farjestad.

SM-slutspelet startade med Luled i attondelsfinal. Efter en trog start i férsta matchen
lyckades vi samla rejélt med kraft och géra tva riktigt bra matcher p4 hemmaplan och
darigenom avancera till kvartsfinal. Kvartsfinalen spelades mot Skellefted. Ett pa férhand tufft
motstand, da de var seriesegrare bade i J18 Elit Norra och 118 Allsvenskan Norra. Vi startade
p& hemmaplan och motte ett lag som inte gjorde nagra misstag verhuvudtaget. Vi kommer
inte riktigt upp i maxprestation och forlorade darmed férsta ronden. Andra matchen var klart
béttre fran var sida, dar vi driver spelet och skapar méngder med malchanser. Tyvarr var
vasterbottningarna effektivare och kunde avga med segern, var sasong var darmed slut.

Vi kommer tvaa i J18 Elit och trea i 18 Allsvenskan. Saklart hade vi velat ga hela
vagen i slutspelet, det siktar vi pd kommande sasong!

Sammantaget en sasong dar gruppen och individerna har utvecklats mycket.
Flera spelare har tagit kliv frdn "bra ungdomsspelare" till "bra juniorspelare”.
Spelarna vittnar ocksa om en bra sammanhalining i laget vilket &r valdigt
viktigt. Tack for denna s&song!

Emil Svelander
Huvudtranare, MODO Hockey 118



MODO HOCKEY UTBILDAR VINNARE!

Fredag 5 april, dagen innan semifinalen som ska spelas mot Frélunda, vi trénar sasongens
sista pass i Hall B, Nykopings arenor. Jag sager till min fantastiska tranarkollega Jens Ohman:
"Kéanner du stamningen? Killarna ar fokuserade, de har kommit till "final four" for att vinna -
ingen &r ndjd med att ha tagit sig hit."

Lordag 6 april, semifinal mot Frolunda - seriesegrare i TOPP 10 och forstarkta med ett par spelare
fran SHL och négra aven tillbaka efter utlaningar i allsvenskan. Vi presterar maximalt och vinner
bade rattvist och komfortabelt matchen med 4-1. Efter matchen visar spelarna gladje men
fortfarande finns gloden i 6gonen, de konstaterar krasst - vi har inte vunnit nagot annu, vi ska
aven vinna finalen.

Séndag 7 april, final mot Linkdping. M&nga tillresta féraldrar, mangder av scouter,
forbundskaptener och férbundsfolk fyller Iaktarna. Efter en trevande start vander vi matchen
under den andra perioden och stanger rutinerat ner matchen och vinner till slut med 4-2.

Att fa vinna SM-Guld ar f& forunnat, att dessutom fa vinna ett andra guld inom loppet av tre ar
som flera av spelarna inklusive undertecknad fatt mojlighet att gdra &r helt fantastiskt. Kanslan
att fa rakna ner sekunderna mot slutsignalen och fa uppleva gladjen och jublet som féljer ar
obeskrivbart och maste upplevas for att fa ratt perspektiv.

Av de 26 spelare vi anvande under var SM-resa, fran 1/8-final till SM-guld s& har 15st fatt sin
ungdomsutbildning i klubbarna i Ornskoldsvik. Laget innehdll ytterligare fyra Angermanlanningar
som uthildats i Kramfors. Endast sju spelare har sina moderklubbar utanfor Angermanland.
Begreppet "atervaxten" med fokus pa "grannens grabb" praglade verkligen &rets vinnarlag.

Efter 58 matcher, 138 istraningar och valdigt manga fystraningar avslutades sdsongen med GULD!

Huvudsyftet med var verksamhet ar dock att utbilda vinnare - att utbilda spelare, individer och
manniskor som pa sikt ska hjalpa MODO HOCKEY att aterfa SHL-status. Vi har haft ett
bra facit med 10 juniorer som har spelat i allsvenskan under denna s&song och av
dessa sa har 6-7st spelat kontinuerligt. Plantskolan MODO HOCKEY lever.

Tack till Bjérn och Par for bra samarbete och inspiration, tack till Emil, Lars och
Magnus fér motiverande erfarenhetsutbyte, tack Benjamin for all service och till
sist... Tack Jens - du utmanar mig.

Tack for sasongen, forhoppningsvis pa aterseende!

Mikael Sundell
Huvudtranare, MODO Hockey 120



TOBIAS ENSTROM
KAPTEN 2018/2019

OLIVIA CARLSSON
KAPTEN 2018/2019
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

ARSREDOVISNING

RAKENSKAPSARET 2018-05-01 - 2019-04-30

FORVALTNINGSBERATTELSE

ALLMANT

MODO Hockeyklubb, org.nr 889600-1339 &r en
allmannyttig ideell férening och moderférening i

koncernen som innefattar dotterbolaget Evene-

Evenemangsarenan i Ornskéldsvik AB driver restau-
rangverksamheten, logeuthyrning och evenemang

samt driften av Fjéllraven Center.

mangsarenan i Ornskéldsvik AB (EAB) och MODO

Elithockey AB. MODO Hockeyklubb star for den
sportsliga delen inom breddishockey och MODO

Elithockey AB star for elitverksamheten dar J18, J20,

Dam A-lag och Herr A-lag ingar.

RESULTAT
Resultatet for koncernen uppgar till 2,2 mkr (2,2), i

foreningen uppgar resultatet till 1,6 mkr (0,6 mkr).

FLERARSJAMFORELSE

Koncern 2018/19 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Nettoomsattning, tkr tkr 93 381 88 015 100 407 134 360
Resultat efter finansiella poster, tkr tkr 2 267 2 296 4 684 -4 205
Balansomslutning, tkr tkr 339 723 340 398 329 647 338 991
Soliditet % 2,2 1,6 0,9 -0,4
Publiksiffra matcher grundserien 90 319 93 270 104 803 126 271
Publiksiffra genomsnitt/match 3474 3 587 4 031 4 857
Medlemmar 2 590 2 205 3 580 3 821
Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.

Foreningen tkr 2018/19 2017/18 | 2016/2017 2015/2016
Nettoomséattning tkr 6 920 6715 8 632 16 916
Resultat efter finansiella poster tkr 1 568 572 1830 11 415
Balansomslutning tkr 205 807 203 403 202 460 195 084
Soliditet % 9,6 8,8 8,2 8,0
Souvernirférsaljning, tkr tkr -
Publiksiffra matcher i grundserien 126 271
Publiksiffra genomsnitt/match 4 857
Medlemmar 2 590 2 205 3 580 3 821

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.

| balansomslutning har vardet av kapitalférsakringar lagts till for de tre senaste
aren till foljd av andrade redovisningsprinciper, se not 1. Tidigare ar har inte

justerats. Denna dndring paverkar aven soliditet.
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

Skatteverket har avslutat en skatterevision

i Evenemangsarenan i Ornskoéldsvik AB.
Skattemalet har nu faststéllts i Kammarratten
och utfallet blev att Evenemangsarenan i
Ornskoldsvik AB fick betala en skatt pa

234 603 kr samt att det skattemassiga
underskottet har minskats med 2 247 288kr.

LICENSKRAV
MODO Hockey uppfyller Licensnamndens

villkor for licens med spel i Hockeyallsvenskan.

FORANDRING AV EGET KAPITAL
- MODERBOLAG
Fritt eget kapital

Eget kapital 2017-04-30 17 522 404
Arets resultat 572 206
Eget kapital 2018-04-30 18 094 610
Arets resultat 1567 602
Eget kapital 2019-04-30 19 662 212

FORANDRING AV EGET KAPITAL
- KONCERN

Fritt eget kapital

Eget kapital 2017-04-30 2 993 250
Arets resultat 2 188 876
Eget kapital 2018-04-30 5182 126
Arets resultat 2 231 471
Eget kapital 2019-04-30 7 413 597

Fran det att MODO Hockey akte ur SHL har det
egna kapitalet i koncernen 6kat med 8,8 mkr.

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Till arsmotets forfogande star
foljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel 18 094 610

Arets vinst 1 567 602
19 662 212

Styrelsen foreslar att till forfogande

staende vinstmedel:

| ny rakning éverfors 19662 212
19 662 212
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

RESULTATRAKNING
Koncern Moderfoérening
Not 2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Nettoomséattning 2 88 015 040 6 715 238
Ovriga rérelseintikter 3 956 419 -
88 971 459 6715 238
Rorelsens kostnader 25
Ravaror och férnédenheter -10 808 702 -1 027 570
Personalkostnader 4 -42 608 169 -3 318 399
(")vriga externa kostnader 5, 6, 7 -28 494 041 -2 608 862
Avs"krlvn_lngar av materiella -4 784 796 .08 681
anlaggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader - -
Summa rorelsens -86 695 708 -7 053 512
kostnader
Rorelseresultat 2 275 751 -338 274
Resultat fran finansiella poster
Resultat f.ran andelar i 8 ) -9 000 000
koncernforetag
Resultat fran dvriga
vardepapper och 9 2 389 762 3013762
fordringar som ar
anlaggningstillgangar
Ovriga ranteintékter och 543 597
liknande resultatposter
Rantekostnader och -0 369 741 -103 809
liknande resultatposter
S_umm_a resultat fran 20 564 910 480
finansiella poster
Resultat efter 2 296 315 572 206
finansiella poster
Skatt pa arets resultat 10 -107 439 -
Arets resultat 2 188 876 572 206
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

BALANSRAKNING

Tillgangar
Anlaggningstillgangar

Materiella
anlaggningstillgangar

Byggnader och mark

Inventarier, verktyg och
installationer

Pagaende nyanlaggningar

Finansiella
anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag

Fordringar hos
koncernforetag

Andelar i intresseforetag

Ovriga langfristiga
vardepappersinnehav

Andra langfristiga fordringar

Summa
anlaggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Varulager m.m.
Ravaror och férndédenheter

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos
koncernforetag

Aktuella skattefordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter

Kassa och bank

Summa
omsattningstillgangar

Summa tillgangar

Koncern Moderférening
Not 2018-04-30 2018-04-30
11 140 982 781 -
12 7 321 047 153 449
13 423 627 -
148 727 455 153 449
14 8 419 200
7 15 600 000
15 10 000 10 000
16 30 000 -
17 181 362 786 179 220 340
181 402 786 203 249 540
330 130 241 203 402 989
712518 19 144
712 518 19 144
3907 283 176 708
258 175 562
994 492 489 094
18 1 078 858 112 846
6 238 808 779 210
3316 176 1402763
10 267 502 2201 117
340 397 743 205 604 106
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BALANSRAKNING

Not
Eget kapital och skulder

Eget kapital
Fritt eget kapital

Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital
Avsattningar
Uppskjutna skatter 19

Avsattning for pensioner och
liknande forpliktelser

Summa avsattningar

17, 20

Langfristiga skulder 21

Obligationslan

Ovriga skulder till 99
kreditinstitut

Ovriga langfristiga skulder

Summa langfristiga
skulder

Kortfristiga skulder 21

Skulder till kreditinstitut 22
Kortfristig del av lang skuld
Forskott fran kunder
Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag 7
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter
Summa kortfristiga
skulder
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Summa eget kapital
och skulder

Koncern Moderférening
2018-04-30 2018-04-30
2 993 250 17 522 404
2 188 876 572 206
5182 126 18 094 610
5182 126 18 094 610
1 530 643 -
181 351 786 179 220 340
182 882 429 179 220 340
1 326 550 -
83 242 466 1 500 000
38 871 880 1 846 880
123 440 896 3 346 880
4 000 000 -
3451724 551724
876 441 .
4 189 294 252 439
1 258 457
2 395 362 600 232
13 979 471 2279 424
28 892 292 4 942 276
340 397 743 205 604 106
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KASSAFLODESANALYS
Koncern Moderférening
Not 2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Den I6pande verksamheten
Rérelseresultat fore finansiella 5 975 751 -338 974
poster
Justering for poster som inte 4 4784 795 98 681
ingar i kassaflodet, mm
Erhéallen ranta 543 511 681
Erséttning fran kapitalférsakring 2 389 762 2 389 762
Erlagd rénta -2 411 760 -107 784
Betald inkomstskatt -258 175 -1 110 524
6780916 1443 542
Okning/minskning varulager 18 687 1 501
Okning/minskning 1416 933 46 745
kundfordringar
Okning/minskning 6vriga 3077 656 197 037
kortfristiga fordringar
Okning/minskning 664 466 97 359
leverantorsskulder
Okning/minskning 6vriga
kortfristiga rorelseskulder 8 668 224 9329 541
Kassaflode fran den -871 664 -7 808 068
I6pande verksamheten
Investeringsverksamheten
Investeringar i materiella -1 641 985
anlaggningstillgangar
Kassaflode fran -1 641 985 0

investeringsverksamheten
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KASSAFLODESANALYS
Koncern Moderforening
Not 2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30

Finansieringsverksamheten
Amortering av skuld -6 576 724 -651 724
aning/ minskning kortfristiga 16 132 16 132
finansiella skulder
Utbetalt aktieagartillskott - -
Kassaflode fran -6 560 592 -535 592
finansieringsverksamheten
Arets kassaflode -9 074 241 -8 343 660
Likvida medel vid 12 390 417 9 746 423
arets borjan
Likvida medel vid 3316 176 1402 763

arets slut
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

NOTER

GEMENSAMMA FOR MODERFORENING OCH KONCERN

NOTI

MODO Hockeyklubbs arsredovisning och
koncernredovisning har upprattats enligt
arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Ars- och
koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna ar oférandrade i
jamforelse med foregaende ar.

KONCERNREDOVISNING

MODO Hockeyklubb upprattar koncernredo-
visning. Uppgifter om koncernféretag

finns i not 14. Dotterféretagen inkluderas

i koncernredovisningen fran och med

den dag da det bestdmmande inflytandet
overfors till koncernen. De exkluderas ur
koncernredovisningen fran och med den dag da
det bestdmmande inflytandet upphor.
Koncernens bokslut ar upprattat enligt
forvarvsmetoden. Forvarvstidpunkten ar den
tidpunkt da det bestdmmande inflytandet
erhalls. Identifierbara tillgangar och skulder
varderas inledningsvis till verkliga varden vid
forvarvstidpunkten. Mellanhavanden

mellan koncernforetag elimineras i sin helhet.

INTAKTER

Reklam och biljett
Forsaljning av reklam och biljetter redovisas i
den period intakten hanfor sig till.

Varor

Forsaljning av varor redovisas nar vasentliga
risker och fordelar Gvergar fran séljare till
kopare i enlighet med forsaljningsvillkoren.

Forsaljningen redovisas efter avdrag for rabatter.

Andra typer av intakter

Ovriga intékter redovisas till den period intakten
hanfor sig till. Hyresintakter redovisas enligt
hyresavtalets period. Ranteintakter redovisas |
enlighet med effektivrantemetoden. Utdelning
redovisas nar ratten att erhalla utdelningen &r
sakerstalld

Redovisnings- och varderingsprinciper

INKOMSTSKATTER

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser
och skatteregler som géller pa balansdagen.
Uppskjutna skatter varderas utifran de skatte-
satser och skatteregler som ar beslutade

fore balansdagen.Uppskjuten skattefordran
avseende underskottsavdrag eller andra
framtida skatteméassiga avdrag redovisas i den
utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan
avraknas mot overskott vid framtida beskattning.
Fordringar och skulder nettoredovisas endast
nar det finns en legal ratt till kvittning.

Aktuell skatt, liksom férandring i uppskjuten
skatt, redovisas i resultatrdkningen om inte
skatten an hanforlig till en handelse eller
transaktion som redovisas direkt i eget kapital.
Skatteeffekter av poster som redovisas direkt
mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

MATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till
anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan
hanforas till forvarvet av tillgangen. Nar en
komponent i en anlaggningstillgang byts

ut, utrangeras eventuell kvarvarande del

av den gamla komponenten och den nya
komponentens anskaffningsvarde aktiveras.
Tillkommande utgifter som avser tillgangar
som inte delas upp i komponenter laggs till
anskaffningsvardet om de beréknas ge
foretaget framtida ekonomiska fordelar, till den
del tillgangens prestanda okar i férhallande till
tillgangens vérde vid anskaffningstidpunkten .

Utgifter for I6pande reparation och underhall
redovisas som kostnader. Realisationsvinst
respektive realisationsférlust vid avyttring av
en anlaggningstillgang redovisas som Ovrig
rorelseintakt respektive Ovrig rorelsekostnad.
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NOTER

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av
systematiskt Over tillgangens bedémda
nyttjandeperiod. Nar tillgangarnas avskrivnings-
bara belopp faststalls, beaktas i forekommande
fall tillgangens restvarde. Bolagets mark har
obegransad nyttjandeperiod och skrivs inte av.
Linjar avskrivningsmetod anvands for 6vriga
typer av materiella tillgangar.

Foéljande avskrivningstider tillampas:

Arena

Stommar 1%
Fasader, yttertak, fonster 1,3-2%
Hissar, ledningssystem 2%
Ovrigt 2-10%
Maskiner och andra

tekniska anlaggningar 5-33%
Inventarier, verktyg och installationer ~ 10-33%

Inga laneutgifter aktiveras.

LEASINGAVTAL

| foreningen redovisas samtliga leasingavtal
dar foreningen ar leasetagare som operationell
leasing (hyresavtal), oavsett om avtalen ar
finansiella eller operationella. Leasingavgiften
redovisas som en kostnad linjart 6ver
leasingperioden.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument som redovisas i balans-
rakningen inkluderar vardepapper, kundford-
ringar och 6vriga fordringar, leverantorsskulder,
och laneskulder. Instrumenten redovisas i
balansrékningen nar MODO Hockeyklubb blir
part i instrumentets avtalsmassiga villkor.
Finansiella tillgangar tas bort fran balans-
rakningen nar ratten att erhalla kassafloden

fran instrumentet har 16pt ut eller dverforts och
koncernen har dverfort i stort sett alla risker och

formaner som ar forknippade med dganderatten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrékningen
nar forpliktelserna har reglerats eller pa annat
satt upphort.
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Kundfordringar och 6vriga fordringar
Fordringar redovisas som omsattningstillgangar
med undantag for poster med forfallodag

mer an 12 manader efter balansdagen, vilka
klassificeras som anlaggningstillgangar.
Fordringar tas upp till det belopp som férvantas
bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedéomda
osakra fordringar.

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Posten bestar huvudsakligen av aktier och

dar innehaven innehas pa lang sikt. Tillgangar
ingaende i posten och redovisas inledningsvis
till anskaffningsvarde. | efterféljande redovisning
redovisas aktierna till anskaffningsvarde

med beddmning av om nedskrivningsbehov
foreligger.

Laneskulder och leverantorsskulder
Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas
initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader.

Nedskrivningsprovning av finansiella
anlaggningstillgangar

Vid varje balansdag bedémer MODO Hockey-
klubb om det finns nagon indikation pa
nedskrivningsbehov i nagon utav de finansiella
anlaggningstillgangarna. Nedskrivning sker om
vardenedgangen beddms vara bestaende.
Nedskrivning redovisas i resultatrakningsposten
Resultat fran 6vriga vardepapper och

fordringar som ar anlaggningstillgangar.
Nedskrivningsbehovet provas individuellt for
aktier och andelar och 6vriga enskilda finansiella
anlaggningstillgangar som ar vasentliga.
Exempel pa indikationer pa nedskrivningsbehov
ar negativa ekonomiska omstandigheter

eller ogynnsamma férandringar av branschvillkor
i foretag vars aktier MODO Hockeyklubb
investerat i. Om nedskrivning av aktier

sker faststélls nedskrivningsbeloppet som
skillnaden mellan det redovisade vardet och

det hogsta av verkligt varde med avdrag for
forsaljningskostnader och nuvardet av framtida
kassafloden(som baseras pa foretagsledningens
basta uppskattning).



VARULAGER

Varulagret varderas till det lagsta av anskaff-
ningsvardet med avdrag for 3 % inkurans.
Anskaffningsvardet faststalls med anvandning av
forst in, forst ut-metoden (FIFU).

AVSATTNINGAR

Foretaget gor en avsattning nar det finns en
legal eller informell forpliktelse och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga ersattningar: Kortfristiga
ersattningar i koncernen utgors av l6n, sociala
avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro,
sjukvard. Kortfristiga ersattningar redovisas
som en kostnad och en skuld da det finns en
legal eller informell forpliktelse att betala ut en
ersattning.

Ersattningar efter avslutad anstallning:

I MODO Hockeyklubb koncernféretag
forekommer saval avgiftsbestdmda som
formansbestamda pensionsplaner. | avgifts-
bestamda planer betalar foretaget faststallda
avgifter till ett annat foretag och har inte nagon
legal eller informell forpliktelse att betala nagot
ytterligare aven om det andra foretaget inte kan
uppfylla sitt atagande. Koncernens resultat
belastas for kostnader i takt med att de
anstalldas tjanster utforts.

MODO Hockeyklubb redovisar formans-
bestamda pensionsplaner i enlighet med K3s
férenklingsregler. Koncernen har bl. a.
formansbestamda planer som innebar att
pensionspremier betalas och dessa planer
redovisas som avgiftsbestamda planer. For
pensionsplaner i Sverige som tryggats genom
overforing av medel till en pensionsstiftelse
redovisas en avséttning da stiftelsens
formogenhet varderad till marknadsvarde
understiger forpliktelsen. De pensionsfor-
pliktelser vars varde ar beroende av vardet

pa en kapitalforsakring redovisas till vardet pa
kapitalforsakringen. Om kapitalférsékringens
verkliga varde ar hogre an anskaffningsvardet,
redovisas det Overskjutande beloppet som en
ansvarsforbindelse inom linjen.

MODO Hockey, org.nr 889600-1339
NOTER

KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt
metod. Det redovisade kassaflodet omfattar
endast transaktioner som medfort in- eller
utbetalningar.

MODE!_!H")IIETAGETS REDOVISNINGS-
OCH VARDERINGSPRINCIPER

Samma redovisnings- och varderingsprinciper
tillampas i moderféretaget som i koncernen,
forutom i de fall som anges nedan.

AKTIER OCH ANDELARI
DOTTERFORETAG

Aktier och andelar i dotterforetag redovisas till
anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
kopeskillingen som erlagts for aktierna samt
forvarvskostnader. Eventuella kapitaltillskott och
koncernbidrag laggs till anskaffningsvardet nar
de uppkommer. Utdelning fran dotterféretag
redovisas som intakt.

NYCKELTALSDEFINITIONER

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med
avdrag for uppskjuten skatt) i forhallande till
balansomslutningen.
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NOTER

NOT 2 Intdkternas fordelning

I nettoomsaéttningen ingar
intakter fran:

Entrébiljetter

Reklam- och sponsorintakter
Kiosk och souvenirférsaljning
Hyres- och logeintakter
Medlems- och traningsavgifter
Restaurang

Uppdragsintakter

Ovriga intékter

Offentliga bidrag

Summa

NOT 3 Ovriga rorelseintikter

Ovrigt
Summa
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Koncern Moderférening

2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30

14 794 850
17 480 777 30 000
1932 375 1932 375

17 414 458
3 355 084 3125 279

18 218 302

7 584 807
6 891 723 1284919
342 664 342 664
88 015 040 6 715 237

Koncern Moderférening

2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
956 419 -
956 419 0
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NOTER
NOT 4 Personal
Koncern Moderférening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Medelantalet anstallda
Kvinnor 21 1
Man 51 1
Totalt 72 2
Loner, ersattningar, sociala
avgifter och pensionskostnader
Loner och ersattningar till styrelsen
och verkstallande direktoren 900 000 )
Loner kontraktsanstéllda 12 816 951 -
Lé')ng_r och ersattningar till dvriga 13 080 608 571 973
anstallda
26 797 559 571 273
Sociala avgifter enligt lag och avtal 4 459 700 178 272
Sociala avgifter kontraktsanstéllda 4 732 565 -
Pensionskostnader for styrelsen och
verkstéllande direktdren 192752 )
Pensionskostnader kontraktsanstéllda 1236 425 -
Pensionskostnader for 6vriga anstallda 3 193 865 2 372 699
Totalt 40 612 866 3122 244
Styrelseledamoter och ledande
befattningshavare
Antal styrelseledaméter pa balansdagen
Kvinnor 1 1
Man 6 6
Totalt 7 7
Antal verkstallande direktoérer och
andra ledande befattningshavare
Man 6 6
Totalt 6 6
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NOTER
NOTS Ersattning till revisorer
2018-05-01 2017-05-01
-2019-04-30 -2018-04-30
Koncern
PwC
Revisionsuppdraget 165 550 197 625
Skatteradgivning 15075 53 870
Summa 180 625 251 495

Moderfoérening

PwC

Revisionsuppdraget 48 750 48 125
Summa 48 750 48 125
NOTG6 Operationella leasingkostnader
Koncern

Leasingkostnader for tillgangar som innehavs via operationell leasing som hyra
lokaler, maskiner, inventarier redovisas som rorelsekostnad. | bokslutet 2019-04-30
redovisas en kostnad pa 4 651 232 kr (3 738 622 kr).

Framtida minimileaseavgifter for ej annulerbara kontrakt forfaller enligt foljande:

Inom ett ar 4 677 565
Mellan ett ar och fem ar 15 757 676
Totalt 20 435 241
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NOT 7 Transaktioner med narstaende

Inkdp och forsaljning mellan koncernforetag Ovrigt

For moderbolaget avser 13(13) procentenheter av | separata noter finns upplysningar om
arets inkOp av dvriga externa kostnader och 0 (0) - andelar i koncernféretag
procentenheter av arets forsaljning egna dotterforetag. - stéllda sékerheter for koncernféretag

Vid inkép och forséljning mellan koncernféretag - ansvarsforbindelser for koncernforetag
tillampas samma principer for prissattning som vid
transaktioner med externa parter.

NOT 8 Resultat fran andelar i koncernforetag

2018-05-01 2017-05-01
-2019-04-30 -2018-04-30

Nedskrivning andelar koncernforetag
MODO Elithockey AB -1000000  -2000 000

Summa -1 000 000 -2 000 000

NOT9 Resultat fran ovriga vardepapper och fordringar
som ar anlaggningstillgangar
Koncern Moderférening

2018-05-01 2017-05-01 | 2018-05-01 2017-05-01
-2019-04-30 -2018-04-30 -2019-04-30 -2018-04-30

Ranteintakter - - 624 000 624 000
Aterbaring kapitalforsikring 1802 529 2 389 792 1802 529 2 389 762
Summa 1802 529 2 389 792 2 426 529 3013762
Varav avseende koncernforetag - - 624 000 624 000
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NOT 10 Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt
Uppskjuten skatt
Skatt pa arets resultat

NOT I Byggnader och mark

Ingaende anskaffningsvérden
Inkop

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade
avskrivningar

Utgaende restvarde enligt plan
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Koncern Moderfoérening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
-107 439
-107 439 0
Koncern Moderforening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
182 037 117
1576 215
183 613 332 0
-39 879 686
-2 750 864
-42 630 550 0
140 982 782 0
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NOTER
NOT 12 Inventarier, verktyg och installationer
Koncern Moderférening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 39 933 008 4 420 040
Inkop 65 771 -
Utrangeringar -
Utgaende ackumulerade 39 998 779 4 420 040
anskaffningsvarden
Ingadende avskrivningar -30 643 800 -4 167 910
Arets avskrivningar -2 033 932 -08 681
Utrangeringar - -
Utgaende ackumulerade -32 677 732 -4 266 591
avskrivningar
Utgaende restvarde enligt plan 7 321 047 153 449
NOT I3 Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anldggningstillgangar
Koncern Moderfoérening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Ingaende nedlagda kostnader 423 627 -
Utgaende nedlagda kostnader 423 627 0
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NOT 14 Andelar i koncernforetag
Org. nr. Site Kapitalandel (%)
Evenemangsarenan = . .
i Grnskéldsvik AB 556653-4045 Ornskoldsvik 100
MODO Elithockey AB 559011-0309 Ornskdldsvik 9,2
Moderbolaaet Kapital- RoOstratts- Antal Bokfort Bokfort
g andel % andel % | aktier viirde viirde
19-04-30 18-04-30
Evenemangsarenan
i Ornskoldsvik AB 100 100 | 60 000 6 410 000 6 410 000
MODO Elithockey AB 9 50 92 2 009 200 2 009 200
Summa 8 419 200 8 419 200
2018-05-01 | 2017-05-01
-2019-04-30 -2018-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 15419 200 | 18 419 200
Kapitaltillskott 3 000 000 2 000 000
Ack nedskrivning -10 000 000 | -7 000 000
Utgaende redovisat viarde 8 419 200 8 419 200
NOT IS5 Andelar i intresseforetag
Bolaget Org. nr. Siate Kapitalandel (%)
MODO Sports Academy AB 556895-8630  Ornskdldsvik 20
Kapital- Rostratt- Redovisat Antal Red?_wsa?
Moderbolaget e varde i
andel % andel % varde andelar
koncernen
Direkt agda
MODO Sports Academy 20 20 10 000 100 10 000
Summa 10 000 10 000
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NOT 16 Ovriga langfristiga virdepappersinnehav

MODO Hockey, org.nr 889600-1339

NOTER

Koncern Moderférening
2018-05-01 2017-05-01 2018-05-01 2017-05-01
=2019-04-30 -2018-04-30 -2019-04-30 -2018-04-30
Ingédende anskaffningsvarden 30 000 30 000 -
Utgaend_e ack.ymulerat 30 000 30 000 0 0
anskaffningsvarde
Utgaende redovisat viarde, totalt 30 000 30 000 0 0
NOT 17 Andra langfristiga fordringar
Koncern Moderférening
2018-05-01 2017-05-01 | 2018-05-01 2017-05-01
-2019-04-30 -2018-04-30 -2019-04-30 -2018-04-30
Ingédende anskaffningsvérden 181 362 786 165 331 724 179 220340 176 379 556
Tillkommande fordringar 460 859 690 960
Avgaende fordringar -7996 232 -6719452 | -7 996 232 -6 719 452
Omvardering till marknadsvarde 5844 241 22 059 554 5 793 548 9 560 236
Utgaende ackumulerat 179 671 654 181362 786 177 017 656 179 220 340
anskaffningsvarde
Del av langfristiga fordringar avser tecknade kapitalférsakringar for tryggande av
pensionsutfastelser. Pensionsutfastelserna redovisas enligt post for post-metoden som avsattningar
och vérderas till marknadsvérdet per balansdagen. Angivna belopp inkluderar sarskild |6neskatt.
| &rsredovisningen klassificeras kontot for kapitalforsakring samt pensionsforpliktelse som
personalkostnader vilket innebar att de nettoredovisas.
NOT I8 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Koncern Moderférening

2019-04-30 2018-04-30 | 2019-04-30 2018-04-30

Upplupna réanteintakter 471 762
Ovriga poster 1347 023
Summa 1818 785

328 571
750 287
1 078 858

100 000
28 906
128 906

112 846
112 846
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339
NOTER

NOTI19 Uppskjuten skatt

Skillnaden mellan a ena sidan den inkomstskatt som har redovisats i resultatrakningen
samt & andra sidan den inkomstskatt som belGper sig pa verksamheten utgérs av

Koncern Moderférening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Uppskjuten skatteskuld hanforligt till
skillnad mellan bokfort varde pa -4 786 989
byggnader och markanlaggningar
Uppskjuten skatteskuld hanforlig till
skillnad mellan bokfort varde och 383 624
skattemassigt varde pa maskiner och
inventarier.
Uppskjuten skattefordran pa
skattemassigt underskott. 8639970
-1 530 643 0
NOT 20 Avsittningar
Koncern Moderférening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Avsiattningar for pensioner
och liknande
Avsattning utanfor tryggandelagens 181 351 786 179 920 340
regelverk
Avsittning vid periodens utgang 181 351 786 179 220 340
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339

NOTER
NOT 2i Upplaning
Koncern Moderfoérening
2018-04-30 2018-04-30
Rantebadrande skulder
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 83 242 466 1 500 000
Ovriga skulder 40 198 430 1 846 880
Summa 123 440 896 3 346 880
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 4 000 000
Ovriga skulder 3451724 551 724
Summa 7 451724 551724
Summa rantebarande skulder 130 892 620 3 898 604
Forfallotider
Den del av langfristiga skulder som
forfaller till betalning senare an fem ar
efter balansdagen
Skulder till kreditinstitut 65 742 466
Ovriga skulder 32 000 000
Summa 97 742 466 0
NOT 22 Stallda sdkerheter
Koncern Moderfoérening
2018-04-30 2018-04-30
For egna avsattningar och skulder
Avseende egna skulder och avsatt
Intékter enligt hyresavtal
Ornskoldsviks Kommun 79742 466
Fastighetsinteckningar 10 000 000
For eget pensionsatagande 181 351 786 179 220 340
(Kaptialforsakring)
Summa stéllda sakerheter 271 094 252 179 220 340

| ovanstdende har som stélld sakerhet angivits skuldbeloppet for lanet till kreditinstitut
vilket hyresavtalet med Ornskéldsviks kommun stéllts som séakerhet.
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MODO Hockey, org.nr 889600-1339
NOTER

NOT 23 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncern Moderfoérening
2018-04-30 2018-04-30
Upplupna rantekostnader 244 962 1667
Upplupna personalkostnader 5 094 698 1 605 830
Forutbetalda intakter 7113615 517 877
Ovriga poster 1526 196 154 050
Summa 13 979 471 2 279 424
NOT 24 Justeringar for poster som inte ingar i kassafléde, mm.
2017-05-01
-2018-04-30
Koncern
Avskrivningar 4784 795
Summa 4784 795
Moderbolaget
Avskrivningar 98 681
Summa 98 681
NOT 25 Verksamhetens kostnaders fordelning
Koncern Moderférening
2017-05-01 2017-05-01
-2018-04-30 -2018-04-30
Varor till restaurang och kiosk 6 541 808 775 586
Ovriga materialkostnader 4 266 888 251 978
Hyreskostnader for arena och lokal 3116 158 318 166
Fastighetskostnader 4 435 003 -
Hyra anlaggningstillgangar 1 334 941 -
Rese- och traningskostnader 6 428 355 868 368
Reklam- och sponsorkostnader 2 392 605 16 858
Ovriga externa tjanster 1 575 681 -
Ovriga kostnader 9211 304 1405 476
Summa 39 302 743 3636 432
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EY

Buitding a better
working world

Revisionsberattelse
Till féreningsstdmman i MoDo Hockeyklubb, org.nr 889600-1339.

Rapport om arsredovisningen och koncern-
redovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen av MoDo Hockeykiubb fér rdkenskapsaret 2018-05-01 -
2019-04-30. Féreningens arsredovisning ingdr pa sidorna 13-33 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen och koncernredovis-
ningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla vasentliga avseenden réttvisande bild av moderféreningens
och koncernens finansiella stdllning per den 30 april 2019 och av
dess finansiella resultat och kassafléde fér aret enligt arsredovis-
ningslagen. Férvaltningsberdttelsen &r férenlig med &rsredovis-
ningens och koncernredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att féreningsstdmman faststdller resultatrak-
ningen och balansrdkningen fér moderféreningen och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r obero-
ende i férhallande till moderféreningen och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Ovriga upplysningar

Arsredovisningen och koncernredovisningen for rékenskapsaret
2017-05-01 - 2018-04-30 reviderades av en annan revisor som i
sin revisionsberattelse daterad 13 juni 2018 uttalade sig enligt
standardutformningen om denna arsredovisning.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar &ven for den
interna kontroll som de beddmer &r nédvandig for att uppratta en
&rsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pad oegentligheter
eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen for bedémningen av féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr s &r tillampligt, om fér-
hallanden som kan paverka férmagan att fortsdtta verksamheten
och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att likvidera fore-
ningen, upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

vara mal &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om att arsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller
ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberdttelse som
innehdller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hég grad av
sdkerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vésentlig felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter kan uppsta
pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. ‘

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionellt
omddéme och har en professionellt skeptisk instalining under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna fér vésentliga felaktig-
heter i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig
dessa beror pad oegentligheter eller misstag, utformar och
utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillréckliga och &ndamalsenliga
fér att utgéra en grund f6r vara uttalanden. Risken fér att inte
upptdcka en vdsentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hégre &n for en vésentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, foér-
falskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
dsidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r ldmpliga med hénsyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvdnder
antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om det finns
ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana handelser
eller férhéllanden som kan leda till betydande tvivel om fore-
ningens férmaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi
i revisionsberéttelsen fdsta uppmarksamheten pad upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vasentliga os&kerhets-
faktorn eller, om sadana upplysningar &r otillréckliga, modi-
fiera uttalandet om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet fér revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller férhallanden géra att en férening inte
ldngre kan fortsdtta verksamheten.

e utvdrderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen och koncernredovisningen, dari-
bland upplysningarna, och om arsredovisningen och koncern-
redovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pd ett sitt som ger en rattvisande bild.

e inhdmtar vi tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen fér enheterna eller
affdrsaktiviteterna inom koncernen for att géra ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar fér styrning,
Overvakning och utférande av koncernrevisionen. Vi dr ensamt
ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi
maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av &rsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfért en revision av styrelsens foérvaltning av MoDo
Hockeyklubb for rékenskapsaret 2018-05-01 - 2019-04-30.

Vi tillstyrker att féreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet fér rdkenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi dr oberoende i férhallande till moderféreningen och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkes-
etiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdamta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelse-
ledamot i ndgot vasentligt avseende fdretagit nadgon atgérd eller
gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka atgarder eller férsummelser som kan for-
anleda erséattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Granskningen av fdérvaltningen
grundar sig frdmst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsdtgarder som utférs baseras pa var pro-
fessionella bedémning med utgdngspunkt i risk och vésentlighet.
Det innebdr att vi fokuserar granskningen pé sddana &tgérder, om-
rdden och férhdllanden som &r vasentliga fér verksamheten och
dar avsteg och &vertradelser skulle ha sdrskild betydelse for fére-
ningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, besluts-
underlag, vidtagna atgérder och andra férhdllanden som &r rele-
vanta fér vart uttalande om ansvarsfrihet.
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