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VD:n har ordet

Sasongen 2019/2020 blev en sésong som vi farmodligen kemmer minnas far dess motsagelsefulla kansla. A ena sidan
var vi sportsligt seriens i princip starkaste hemmalag (eller ok nist) & andra sidan ett valdigt svagt bortalag. Totalen
gav oss ett sportsligt mellandr.

Vid sidan av vart SHL lag s& gjorde vért JI8 lag sin bésta sisong ndgonsin med avancemang till JI8 Allsvenskan efter
jul. J20 klarade som vanligt numera sin topp 10 plats efter jul &ven dér.

P& ungdomssidan skulle jag vilja séga att vi levererar var starkaste sésong genom alla tider, d&r méter vi annat &n bara
resultat och 18/19 blev sasongen d& vi knackte koden fir flick/tjejhockey. Via "prova pd" hockey kunde vi till slut
villkomna drygt 70 tjejer i 8ldrarna 8-12 &r. Detta efter att ca 200 deltagit i ett antal "prova pd" evenemang. En
fullkomlig succe.

| det icke sportliga som sker runt omkring i var arena gir vi 8terigen ett valdigt stabilt &r. Var farsaljning &r bra, vér
leverans &r bra. Valdigt f& lamnar VIDA arena med ndgot i dvrigt att dnska. Ett véldigt populart tillskott blev vér
exklusiva loge "The View", i princip sténdigt uppbokad med en leverans vad det géller mat, dryck och service som sétter
oss i den absoluta toppen vad galler matupplevelser runt om i regionen.

Vaxjii Lakers &r i dag en valdigt respekterad och etablerad aktéir, inte bara i Véxjd utan i vidare och vidare cirklar fér
varje ar. Ni som gir det mijligt skall ha ett stort tack, personal, partners, ideella krafter, géster, supporters,
ungdomsledare, firaldrar. Listan kan giiras [&ng och jag hoppas att jag inte glimmer négon. Det &r vi tillsammans som
har gjort och fortsétter gira sa att Vaxji Lakers idag &r en av de etablerade organisationerna inom svensk hockey.

Ha en trevlig sommar sé fortsatter vi resan till histen.

Val matt,
VD, Henrik Evertssan
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Koncernen Vixji Lakers

Vaxji Lakers drivs genom freningen Véxji Lakers Hockey samt tva dotterbolag,
Vaxjii Lakers ldrott AB och Vaxji Lakers Fastighets AB.

Y\ VAXJO LAKERS

@ VAXJ0 LAKERS VAXJ0 LAKERS
FASTIGHETS AB
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Féireningen Vixji Lakers Hockey

Fiareningen Vaxji Lakers Hockey &r idag ca 700 registrerade spelare i ungdomsverksamheten samt ca 200 trénare och
ledare, frén Lakers Hockey Stars upp till UIB. Vi har externa huvudtrénare frén ULS och uppét.

Vi har genomfirt tre cuper under &ret fir Ul4, UIZ och UB.

Vara populara hockeycamper utvecklar vi varje &r och vi har haft camper p& sommarlovet, histlovet och sportlovet.
Dessutom har vi &ven i ar genomfirt tvd SLS-camper (smélagsspel) i oktober och januari med spelare béde frén Lakers
och klubbarna runt omkring Vaxja, dér kiirde vi pd sex smaplaner och spelade 3 mot 3 vilket var valdigt roligt och
uppskattat. Totalt har cirka 700 spelare deltagit pa vara camper och SLS-aktiviteter under &ret.

| april s& har vi &ven genomfirt en aktivitet, april-hockeyn. med tre pass i veckan fiir spelare fidda 05-10 dar det var
iiver 190 som anmalde sig, passen innehill bade SLS- och skillspass, vilket visar att intresset fir att forts&tta med
hockey efter sésongen &r stor. Under &ret har vi &ven genomfirt fyra utbildningar féir vara ledare, LCP (Lakers Coach
Program), dar vi dven bjuder in ledare frén andra klubbar i regionen.

Vi har under &ret birjat med prova-pa-hockey far tjejer pa fyra skolor i Vixji dar dver 180 tjejer i aldern B-12 &r
anmélde sig. | satsningen stér Vixji Lakers tillsammans med CCM fir [&neutrustning best&ende av skridskor, hjalm,
klubba och skydd. Vi ordnade transport dér man blev upphamtad direkt efter skolan med buss och skjutsades till VIDA
Arena. Vid ankomst bjiid vi p& mellanmal i omkladningsrummet. Dérefter har man f&tt prova pé att tréna ishockey en
timme. Detta skedde under november-februari och tjejerna fick majlighet att prova pa 9-6 génger var. Efter det
erbjiids tjejerna att biirja i en tjejgrupp dér det var fler &n B0 tjejer som valde att fortsétta med hockey, fantastiskt kul.
Satsningen uppméarksammades bland annat av Lilla Sportspegeln som gjorde ett stort reportage.

Vaxjii Lakers Ungdom har under &ret kiipt in tvd mobila sarger med hjélp av SISU, Smélandsposten och Swedbank,
sarger som kommer att [&nas ut till nérliggande fireningar med syftet att bidra till hockeyutvecklingen i regionen. Féir
tvé &r sedan startade vi projektet "SLS" som stér fiir smélagsspel. Nu vill vi ta nésta steq i regionen och dven ge
nirliggande fireningar majligheten att praktisera spelformen, under b&de tréning och i matchform. Var ambition &r att
utveckla spelformen fiir de yngre lagen i regionen dér vi gér frén halvplan/fyrkant till en mer logisk rektangulér spelyta
utformad efter &lder, behov och anpassat efter var man ligger i utvecklingstrappan. Vi vill undvika ekonomiska hinder
och skapa goda farutséttningar fir utvecklingen i Kronoberg.

Under sasongen ingick vi tillsammans med Lansfarsékring Kronoberg i ett samarbete med Locker Room Talk. Genom det
virdegrundsméssiga samarbetet kvalitetssékrar vi ver milji som ska vara en trygg och inspirerande plats att spela
ishockey pé.

Tillsammans med Lansfarsakring Kronoberg har vi ven delat ut tre stipendier; Arets Ledare - Tommy Rosén, Arets
Domare - Eskil Dlofsson och Arets Spelare - Manoa Svensson. En gemensam namnare i alla nomineringarna var - Stort
Hjartal

Firaldrarna i fireningen har under séasongen dragit in pengar genom att hjélpa till vid SHL-evenemangen.
Ungdomssektionen har sélt Halva Potten-lotter, skiitt garderoben samt driften av Lakers Hockey Café. Dessutom har
pengarna fiir &rets trijauktion tillfallit ungdomsverksamheten. Ungdomarna har dessutom hjélpt till vid SHL-matcher
genom att delta i introt och varit behjélpliga vid Powerbreak.

Vaxjii Lakers vill passa pd att tacka alla ungdomar och faraldrar som stallt upp pa olika sétt under sésongen - utan er
hade alla insatser inte varit mijliga.

/ Stefan Bild, Kansliansvarig och Calle Steen, Ungdoms- & Utvecklingschet
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Vixjii Lakers Fastighets AB

Vaxji Lakers Fastighets AR stér fiir driften av VIDA Arena. Infir sésongen uppgraderades VIDA Arena med ny sikrare
sarg och plexiglas frén DACO. Arenan utrustades &ven med en ny kameraplattform som sénktes frén Plan 4 till Plan 3
fiir battre TV-upplevelse. Fir att underlétta fir aktiva spelare och ledare utrustades strategiska platser med tv-
skarmar dar ny-implementerade programmet “Istiden” varje dag kunde visa tréningstider samt omkladningsrum fir
aktuella dagens verksamhet.

e l,lll 2ENTERTAIN 0CE VICKY NOJESPAODUNTION MESENTERAL

Farutom den dagliga driften ligger det under X :
verksamheten att hyra ut arenan till diverse externa 1y s : 2 SKARPT LAGE
evenemang. Utiiver ishockeyn sé tog Tomas Ledin och ‘ Lot
LiveNation den hyllade konserten “Skarpt lage" pa
turné och hill tva fullsatta konserter i VIDA Arena 9
och |0 november.

\ 310 NOVEMBER
VAXJO - VIDA ARENA

/ Roger Johansson, Fastighets- & Driftansvarig ‘ ‘ AERL T I o

Vixjii Lakers |drott AB

Under den gangna sasongen spelade Vixji Lakers representationslag tre CHL-matcher, 26 SHL-matcher och tre SM-
slutspelsmatcher, varav en attondelsfinal och tv kvartsfinaler i VIDA Arena.
Publiksnittet under SHL:s grundserie dkade frén 4658 personer till 4691. 5018 &skadare i snitt sdg slutspelet.

STYRELSE

vD

EKONOMI
& ADMINISTRATION
FORSAL.JINING Evf’ﬁ'fm NG




Vaxji Lakers Verksamhetsbersttelse

201872019
Firsljning

Det har blivit dags att sammanfatta sasongen 2018/19. Ett utmanande &r med tanke pa den snudd pé extrema sésong
som vi kom ifrén. Tittar vi pé sidan av isen kan vi gladjande konstatera att vi fortsétter ta stora kliv i vart
héllbarhetsarbete. Vi har genomfiirt en méngd spannande saker. Bland annat projektet "En Bra Start/Vagen in”, som
gér ut pd att tillsammans med Arbetsfarmedlingen minska arbetslisheten bland ungdomar med hjalp av véra lokala
partners. Under sésongen har vi haft fyra miten som har genererat i jobb far atta ungdomar.

En av de stora nyheterna blev vér sprillans nya loge, "The View" dar vi kunnat erbjuda ett unikt koncept med fokus pé
totalupplevelse. Vi serverar dar en 3-rétters méltid av hiigsta klass. Detta i en mycket mysig milji dér trivsel och gladje
stér i fokus. Var méaktiga 190 meters LED fortsétter att rama in var arena pa ett mycket bra sétt.

Vi har tillsammans i vart natverk genomfirt sex tréffar. Vi har dér fatt lyssna pd spannande beréttelser frén
naringslivet, spelat padel samt varit pa en kulinarisk hockeyresa i Angelholm. Vi genomfarde som brukligt aven var
Lakersgolf, en mycket lyckad dag dér vi i lag spelade 4-boll scramble. Laget fiir jaget!

Vi kan gladjande konstatera att vi hela tiden utvecklas séval p& som utanfir isen. Vi ser spant fram emot en ny sésong!

/ Fredrik Sandberg, Firséljningschef

Privatmarknad

Firsaljningen av sisongskort gick i 8r battre &n farvantat. Vi sdlde sammanlagt 42 fler privata sisongskort jamfart
med fiirra sésongen. Den stirsta dkningen var pa véra Lakejkort (39 fler) och det mérktes stor skillnad pa staplats
under hela sasongen. Familjelaktaren och seniorbiljetterna har fortsatt vara en hit och blivit mer och mer populira
sedan premiaren 2017,

Vi slappte en infir sésongen en nyhet fiir ett mer flexibelt sésongskort pé stéplats, en PLUS-tjanst dar man vid 10
matchtillfallen under grundserien kunde uppgradera sin stéplats till en sittplats fér endast 100 kr/match. Vi lanserade
dven ett webbpresentkort fir endast biljetter.

Viinledde sésongen med vér &rliga VIP-kvall under maj dar alla kunde prova pa att vara Vax;i Lakers VIP. Har bjid vi pa
aktiviteter fiir hela familjen, samt korv med briid. Spelarna fanns pé plats fiir autografskrivning och Teamstore hade
20% rabatt. Man kunde &ven provsitta sina sasongsplatser. En lyckad tillstéllning dér det kom ca 300 personer.

Den |6 augusti hade vi VIP-Inspark pa Knock em' Down med fria aktiviteter fir alla sésongskortsinnehavare. Det kom ca
|00 personer som bowlade, spelade VR och shuffleboard samt avnjiit en grillbuffé. Spelarna géstade och dérefter gick
alla till Konserthuset fir att lyssna p& sportchef Henrik Evertsson och sedan presentation av den nya spelartruppen.

Den 4 december hade vi ver &rliga julinspirerade VIP-kvall som blev ométtligt popular, &ven denna sésong. Ca 200
personer kom och handlade souvenirer, &t lussebullar och drack gliigg. De lekte lekar och tog selfies med spelarna i vér
selfiehiirna. Spelarna hjglpte till i Teamstore och slog in julklappar &t sasongskortsinnehavarna.

Vi hade under &ret ndgra lyckade kampanijer;
Den Il november skapade vi ett farsdags-paket med buffé och sittplats till matchen mellan Vaxji Lakers och Luled
Hockey den [ november. Paketet séldes snabbt slut trots att vi valde att utiika erbjudandet bade p& Plan 2 och Plan 4.

Den |4 februari skapade vi ett Alla Hjartans Dag-paket med buffé och sittplats till matchen mellan Vaxji Lakers och
Bryns IF. Paketet séldes slut och Powerbreak var fullsatt infar matchen.

/ Maja Storbjiirk, Privatmarknadschef
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CSR/Valgirenhet

Vixji Lakers arbete att verka under det stora hjartat fortsatter dar samtliga engagemang dokumenteras och listas
under fliken CSR pa Vaxji Lakers officiella hemsida. Detta fir att enkelt kunna visa vad klubben engagerar sig i utiver
ishockeyverksamheten.

Vaxji Lakers A-lag bedriver fortsatt vlgirenhetsfonden "Lakers Stora Hjértan” som till 100 procent finansieras av
spelare och ledares liner. Fonden har stiittat avdelningen fiir svart sjuka barn pd Vaxji Lasarett. Lakers Stora Hjértan
skankte aven julklappar till organisationen "Julhjélpen i Vaxja", en ideell verksamhet som hjélper barnfamilier som har
det svart ekonomiskt infdr julen.

En av de stora satsningarna under sésongen har varit
"|5sa med Lakers”, dar spelare frén Vaxji Lakers A-lag
har utmanat barn i &rskurs 3 och 4 att under 30 dagar
|asa 15 minuter om dagen. Sammanlagt besikte man |l
skolor. Lasningen dokumenterades och verifierades av
|arare/faraldrar. De som klarade detta bést premierades
med roliga priser av olika slag och klassen fick
avslutningsvis ga pé en hemmamatch i VIDA Arena. Spelare
var aven ute i skolorna som ambassadirer, allt i syfte att
pévisa vikten av ett livslangt larande.

Lagkaptenen Liam Reddox har fir sjunde sésongen i rad genom sin vélgirenhetsfond, Red's Stora Hjérta hatt tvd
sisongsplatser i VIDA Arena som skénks till barnkliniken p& Vaxjd Lasarett. Fir tredje &ret i rad tillsammans med PEAB
som &r en del av initiativet.

Fiir andra dret i rad spelade Véxji Lakers A-lag i hjslmar prydda med fondsymbolen "Waldos Wanner” féir att hedra
minnet av Andreas. | samband med en hemmamatch delades &rets stipendier ut fir fonden.

Tillsammans med Play n Go fargade Vaxiii Lakers oktober manad rosa och gjorde en gemensam insamling till firmén fir
Brastcancerfareningen Kronoberg. Signerad utrustning auktionerades bland annat till farman far insamling, Aven
flickvanner och fruar till Vaxji Lakers A-lag bidrog till insamlingen d& man pérlade rosa armband och sélde. Hemsida,
sociala medier samt matchevenemang fargades rosa fir att belysa frégan. Tillsammans drog man in al BB ke,

Under november ménad antog Véxji Lakers mustaschkampen till firmén féir lokalt verksamma Pro liv Kronoberg, en
insamling som gav 32 840 kr.

Tillsammans med Wilo tog Véxji Lakers upp kampen mot barncancer dér man belyste &mnet bland annat genom ett
gripande reportage.

Fir andra &ret bidrog Vaxji Lakers till att belysa Tobiasregistrets arbete fir att {4 fler blodgivare att registrera sig till
registret. Till firmén fiir Tobiasregistret arrangerade dven flickvanner och fruar till Vaxji Lakers A-lag en
vilgiirenhetsmatch dar man drog in hela 208 132 kr.

Vaxji Lakers har dven i &r statt bakom initiativet och #inteensamaldrigglémd och organisationen "Min stora dag” har
funnits pé plats, deltagit i event med spelare och haft rundvandring i Vida Arena.

Fiir sjatte aret i rad deltog Vaxji Lakers i Vaxji Prideparad féir att visa att fireningen star upp fir en dppen idratt.
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Mediestatistik

2018/2019 har totalt dver 93 miljoner manniskor har sett Véxji Lakers p& TV motsvarande 101 timmars exponeringstid.
Antalet Vaxji Lakers-bilder publicerade i tryckt press motsvarade (08 sidor i tabloidformat till ett annonsvérde av dver
14 miljoner kronor. P& webben har Vixji Lakers haft en rackvidd p& 684 miljoner kontakter till ett annonsvirde av 24
miljoner kronor. Klla: Upplevelseinstitutet.

/ Carolina Toresson, PR & Kommunikationschef samt Eventansvarig

.‘ N ¥
SM-guldflaggan hissades under hemmapremiren i Vida Arena

PR/Kommunikation, Marknadsfiiring & Event

Fir sjatte dret i rad kickade vi igéng sasongen med Lakers Skills Competition dér spelarna frén Vaxji Lakers A-lag
sedvanligt presenterades en efter en fiir att sedan delas upp i tva lag, "yngre" mot "&ldre" och tavla mot varandra i
olika tekniska moment filjt av en internmatch. Far att krydda evenemanget ytterligare fick fire detta Lakersspelarna
Elias Pettersson och Calle Rosén hoppa in i varsitt lag. Arrangemanget drog cirka 3000 besikare.

Den I8 augusti anordnades en resa fir fansen bestende av bussresa till Halmstad, after beach med musik och
uppsnack pa Hotell Tyldsand filjt av traningsmatch mot Linkaping HC i Halmstad Arena. En mycket lyckad resa!
Den | september hills Lakersdagen i samband med CHL-gruppspelsmatchen mot Red Bull Salzburg, dar man fir andra
gret i rad genom en satsning tillsammans med leverantirer till Arena Service kunde ha fri entré och fyllde VIDA Arena.

| samband med A-lagsmatcherna har studioprogrammet "Studio 97" fortlépt dér nya profiler géstat.

Temamatcher s& som familjefest, tjejkvall, Golden Night Club (40+), foreningsmatch, kraftskiva och brunch genomfirts.
Lyckade teman som till kemmande s&song kommer att utvecklas ytterligare.

Till slutspelsmatcherna kryddades introt ytterligare och det ordnades sedvanligt slutspels t-shirt till alla besikare.

Vaxii Lakers kanaler fortsétter att vixa, hemsidan har i snitt 30 000 besikare i veckan, Facebook har 21 688 filjare
och Instagram har i dagslaget 23 844 fiiljare och har som mest uppnatt en réckvidd p 1.5 miljon under en vecka. P&
Twitter har Vaxji Lakers konto precis passerat 3 800 filjare.

Utdver Vaxji Lakers hemsida har man rullat med kampanjer i Smélandsposten, TV4, Rix Fm, Aftonbladet, IC Medias
skarmar, Njesnytt, Facebook, Instagram och Twitter dar manéret fortsatt varit offensivt med inslag av humor.

Vaxji Lakers webb-tv fortsatter att vixa dar fler inslag produceras varje vecka fir att nd ut med redaktionella budskap,
profilera spelare samt underhélla, tka och boosta hockeyintresset bland fansen.

Vaxjii Lakers arliga trajauktion drog in 147 150 kr, pengar som gick oavkortat till Vaxji Lakers ungdomsverksamhet.

/ Carolina Toresson, PR & Kommunikationschef samt Eventansvarig
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Ishockeysésongen 2018/2019

Representationslaget

Slutresultatet, en 7'e plats i grundserien och uttég i kvartsfinalen, dessutom med 4-1i matcher. Det &r givetvis ett
resultat som vi inte &r nijda med, men hur hamnade vi dér?

|drott engagerar sé jag har givetvis ftt till mig mangder med analyser som séger &n det en a och &n det andra. Manga
vill peka pé brister i spel eller spelartyper. Kan vara s& att det ligger en del d&r sé klart men det finns en sak som
firsvérar den typen av slutsatser. Vi blev tva i hemmatabellen. Det innebér 26 matcher, alltsd fir ménga fir att det
skall vara slump. Vi kunde alltsé spela pé ett véagvinnande sétt, ibland.

Just avsaknad av jmnhet &r ndgot vi led av hela sasongen. Sjalvklart méste vi se oss i spegeln om vi verkligen hade
alla pusselbitar som man behiver i ett lag. Jag tror nog att vi hade rétt antal bitar men det var inte alltid de passade
ihop s bra. En grupp som skall prestera pd den nivén som krévs av ett topplag i SHL mste verkligen ha perfekta
ingredienser, inte bara ratt sorter utan i rétt dos. Jag tycker personligen att det &r fir enkelt att séga att vi saknade
mélskyttar, det fanns lag som gjorde fler mal &n oss men hade farre malskyttar i laget. Nyanserna i ett valfungerande
lag & mer avancerade &n s&. Hade vi ratt antal spelare som var utdtriktade, rétt antal som hirdes i
omkladningsrummet, ratt antal lustigkurrar som kunde latta upp en stamning, ratt antal ordningsmén i klassen som
kunde ryta till p& en délig tréning osv.

Alla de har sakerna plus négra till behivs, likval som mélskyttar, defensiva backar och bra mélvakter. Det kommer
krévas lite mer analysarbete av oss innan vi kan svara sékert pd mer exakt vad vi saknade eller hade fir mycket av
men jag tror sanningen ligger i nyanserna fir bra hockey kunde vi uppenbarligen spela pd hemmaplan.

En bidragande orsak till det &r sa klart det fantastiska stiidet vi fatt som pa ett vildigt patagligt sétt bidragit till att
hemmaspelet varit framgangsrikt. Jag hoppas innerligt att alla supportrar som valde att komma pé vra matcher, vara
hiigljudda, bry er. Ja genom att pé alla sétt engagera er i oss och vart lag fortsatter med det.

Infiir kommande sasong kan det sékert bli en hel del faréndringar i jakten p& den perfekta mixen men det &r ju
underbart, tank s& mycket det ger oss att prata om, att spekulera i.

Jag sager tack fir sasongen och valkommen till nésta....den bérjar NU!

/ Henrik Evertsson, VD/sportchef
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Hockeygymnasiet

V&r samarbetspartner fir hockeygymnasiet precis som tidigare har varit Vaxji Fria Gymnasium som den har sésongen
funnits i néra anslutning till VIDA Arena efter att man flyttat in i [CON. Janne Karlsson har varit ansvarig. Instruktirer
har varit Janne Karlsson, Joel Rinnmark, Balazs Bartalis, Jonas Pontusson, Jacob Strandberg och Tobias Hamberg.

/Janne Karlsson, Sportsligt ansvarig Junior & Ungdom
Grundskolan

Vaxji Lakers samarbetspartner fir grundskolehockeyn har liksom tidigare varit Thorén framtid. Tvé dagar i veckan har
eleverna frén och med arskurs 5 till 3 fatt tréna ishockey pé skoltid, Wiktor Andersson har varit huvudansvarig
instruktir med hjalp av Victor Wallson och Jonathan Bjirnlund.

Nasta &r gér vi dock ifrén detta samarbete fiir att skapa stirre majlighet till extra tréning far alla ungdomar i Vx;g.
Vixji Lakers kommer da arrangera fyra s kallade skilltréningar i veckan, tvé morgon- samt tva eftermiddagspass.

/ Calle Sten, Ungdoms & Utvecklingschef

J20

Vart J20-lag tog nya tag till sasongen 2018/2019 efter firra sasongens finalfdrlust i Junior-SM. Sasongen drog igéng
redan i slutet av april med ménga timmar i gymmet och ute i liparspéren fir att forbereda laget pé bista satt infir en
|&ng sésong. Till denna sésongen skedde det lite av en firyngring, dar ménga JI8-spelare fick chansen att birja
sisongen uppe i J20-laget. Vi visste att vi stod infér en tuff uppgift med ett yngre lag &n tidigare sésonger men ség
snabbt att vi hade fétt ihop en bra grupp béde p och utanfir isen.

Inféir sésongen valde vi att firbereda oss genom att spela fler traningsmatcher &n tidigare dér vi bland annat deltog i
U20 Super Challenge uppe i Karlstad dar vi stalldes mot flertalet juniorlandslag, bland annat Osterrike och Ungern.
Turneringen slutade med en finalfirlust mot turneringsvérden Farjestad BK.

Nar val sasongen drog igéng vantade 27 tuffa matcher i J20 Superelit siidra. Efter en rejal slutspurt av serien lyckades
vi tillslut knipa en fjarde plats efter 12 vinster, 10 férluster och & matcher till overtime. Detta resultat innebar att laget
fiir tredje aret i rad kvalificerade sig till J20 Superelit Topl0-serien efter jul.

| J20 Superelit Topl0 véntade de fem bésta lagen frén norra serien och de fem bésta frén sidra i en serie om 18
matcher. Efter manga jamna matcher lyckades laget placera sig pé en femte plats, detta efter 9 vinster och lika antal
firluster. Nast pé tur véntade slutspelet och dér vi i ttondelsfinalen stélldes mot Karlskrona HK. Serien slutade med 2-
0 i matcher till Karlskronas firdel efter att de vunnit bdda matcherna pé straffar.

Under sésongen har ménga av J20-spelarna varit uppe och bade tranat och spelat matcher med A-laget, vi har &ven
haft ett flertal spelare ivég pa landslagsuppdrag vilket &r ett gott tecken pd att var juniorverksamhet verkligen
blomstrar.

Jag och resten av ledarstaben tycker att spelarna har genomfiirt sasongen pé ett bra sétt. Vi ser att samtliga har
utvecklats till biattre ishockeyspelare och ménniskor tack vare en hiig grad av eget driv och lyhirdhet kring den
kunskap vi ledare dagligen farsiker bistd med. Vi &r mycket nijda dver hur spelarna representerade Vixji Lakers
under &ret.

/ Janne Karlsson, Huvudtréanare J20
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Ji8

Firsasongstraningen drog igéng den 3 april och blev startskottet fir sasongen 2018/2019. En stomme av spelare
tranade tillsammans fram till midsommar innan grabbarna fick lite vélbehivlig sommarledighet. | slutet av juli samlades
laget och alla nya HG-elever ansliit fir att dra iging sasongen pé allvar. Vi startade upp med en spelartrupp pé 24
spelare och under resans géng har ménga av spelarna i JIB-truppen fétt testa pa traningar med J20 och dver hilften
har dessutom gjort matcher med dem. Det &r ett bra kvitto pé att vi tagit ett steg framét med vért JI8 lag.

Sasongen som helhet har varit positiv och oerhirt larorik. Histsasongen var en framgéng fiir oss da vi fiir firsta
géngen i fareningens historia lyckades spela till oss en plats i JI8 Allsvenskan efter jul. Detta efter att grabbarna under
stora delar spelat en bra hockey och &ven de dagar dé spelet kanske inte stamde till 100% lyckades gira bra resultat.
JI8 Allsvenskan efter jul var en valdigt nyttig erfarenhet fiir véra grabbar dar de fick spela mot de bésta lagen i sidra
Sverige. Utbildningsméssigt tycker jag att JI8 Allsvenskan &r den bista juniorserien som gr att spela har i Sverige.
Grabbarna fick en riktig utmaning i att spela mot duktiga motstandare i det matchformatet som &r i Allsvenskan dér vi
oftast spelar lirdag och séindag. | slutspelet blev det tyvérr ett tidigt uttdg d& Almtuna lyckades besegra oss med 2-1 i
matcher. Med lite distans till det avslutade slutspelet &r vi frén ledarh&ll andé nijda med sasongen som helhet. Det ar
unga spelare pa JI8 och utbildningen &r det som stér i fokus i vart dagliga arbete dven om vi givetvis alltid vill vinna nér
det vél &r dags fir match. Kénslan &r att samtliga spelare i laget tagit kliv framét och utvecklats b&de pd och utanfir
isen och vi hoppas kunna bygga vidare pé detta infir nista sasong.

/Joel Rinnmark, Huvudtrénare JI8

UG - Lakers O3

Firsasongen startades den | maj 2018 dar vi efter midsommarhelgen tog en vélfdrtjant sommarledighet med tréning pé
egen hand. Laget atersamlades i slutet av juli da vi gick pd is tillsammans. Firsasongen pa is bestod av sju
traningsmatcher (Ragle, Lund, Troja och Karlskrona) samt en fyradagars turnering i Berlin.

Truppen som samlades infiir farsésongen var en bruttotrupp best&ende av 28 spelare frén Vaxj. Vetlanda, Alvesta,
Mmhult, Osby, Varnama vilken sedan bantades ner till 21 spelare infar sasongsstart. | januari hade ytterligare ett antal
spelare valt att [amna laget och sésongen avslutades med grupp best&ende av 15 spelare. Vi har &ven under sésongen
anvint spelare frén U5 i matcher och vid tréningar. Sammanlagt har ca 40 spelare pd ndgot satt deltagit i aktiviteter
med laget under sésongen.

3 spelare i truppen blev uttagna till TV-pucken 2018.

Narvaron har under sésongen varit hilg men dar vi periodvis har haft ett antal spelare skadade eller sjuka.
Laget spelade i UIB Elit Stdra dar vi placerade oss som sexa.
| DM vann laget sin semifinalpool och spelade final mot HV71. Tyvirr réckte vi inte riktigt till och HV71 vann med 4-2

Vi har spelat tvd cuper under sésongen, inledningsvis HID i Berlin dér vi slutade tvéa. Vi avslutade sedan sésongen med
att spela Nordic Youth Trophy dér vi firstérkta med ett antal spelare frén Ula lyckades vinna hela turneringen.

/ Thomas Erlandsson, Lagledare tillsammans med UIB-ledarstaben
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U5 - Lakers 04

Sommartréningen inleddes i birjan av maj ménad och hll pd fram till midsommar da man tog ett uppehéll fram till
biirjan av augusti. Vi spelade tréaningsmatcher mot Arlanda Wings p& hemmaplan och Karlskrona samt Vastervik pé
bortaplan innan serien drog igéng.

Ett par killar valde infir sasongen att inte fortsétta med ishockey. En ny spelare tillkom frén annan klubb och fem
spelare valde att sluta under sésongen. Vid slutet av sésongen bestod truppen av 17 spelare (14+3).

Under sésongen har vi en normal vecka haft fyra ispass och 4 fys/teoripass. Narvaron har varit god men nér det géller
den mentala nérvaron och att ha fokus har det funnits en variation mellan individerna i gruppen.
Laget har spelat i AZ serie dar man spelade fortsattningsserie efter omlottningen och slutade fyra i tabellen.

Fiirsta rundan i DM spelades i Nybro dar laget vann | av 3 matcher vilket resulterade i att man inte kvalificerade sig till
nésta runda.

Hockeymassigt firbattrades prestationerna p isen desto langre sésongen led och i slutet spelade vi ndgorlunda jamnt
mot de lagen vi hade stora problem mot tidigt p& sésongen.

/ Johanna Green, Lagledare & Victor Wallsson, Huvudtranare UlG

Ul4 - Lakers O3

Laget inledde firsasongstréningen med att springa 4,7 kilometer under Vaxjiloppet. Darefter filjde gemensam
sommartréning fram till den 27 juni innan spelarna gick pd ssmmarledighet och fick kira egentréning under 4fyra
veckor. Laget &tersamlades den 30 juli fiir fortsatt sommartréning innan vi gick pé is den 21 augusti. | brjan pd
september &kte vi till Jinkaping med tvé lag och matte HV71 i tva traningsmatcher, Darefter spelade vi triningsmatcher
hemma mot Alvesta och Tingsryd samt Troja borta. Fire seriepremiaren spelade vi tv matcher hemma mot HV71.

Truppen har under aret bestétt av 27 spelare. Wiktor Andersson har varit huvudtranare medan Peter Landell och
Gustaf Walli Walterholm har varit assisterande.

Laget har haft tisdag, onsdag, torsdag och séindag som tréningsdagar och spelade seriematcher pa lirdagar.
Kombinerat med varje ispass har vi haft ndgon form av fys eller teori. Ett 40-tal aktiviteter och traningar genomfirdes
under farsasongen. 126 traningstillfallen finns registrerade under s@songen. Vi har under aret haft spelare med frén
113 och vi har slussat spelare till Ul5. Tvd av veckans tréningar under stora delar av sésongen har genomfirts
tillsammans med Ul5 med fokus pé stationstréning och spel.

Vi deltog med tvé olika lag i seriespelet. | den ena serien gick laget vidare till topp-6 slutspelsserien. Den andra serien
spelades som en rak serie dver hela sasongen. Vi har under seriespelet haft med spelare frén U3 och bidragit med
spelare till U15. Dessutom deltog vi med tva lag i DM, d&r ena laget gick vidare till semifinalpool.

Laget arrangerade Elite Hotels Cup strax fire nyar och vi deltog sjalva med tvé lag. Sasongen avslutades med att ett
lag &kte till Stockholm féir tréningsmatcher mat Taby, Djurg@rden och Haninge som resulterade i tre jimna och
utvecklande matcher. Det andra laget &kte pé Rillinge Trophy i Skiivde dér vi efter ménga tata matcher vann bronset.

Laget har under sésongen deltagit i Locker Room Talk-utbildning. Ledarna har haft tre tréffar och spelarna totalt &tta
traffar i samband med tréningarna.

/ ictor Andersson, Huvudtréanare & Chrstian Arthursson, Lagledare Ul4
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U3 - Lakers 06

Viinledde firsasongstraningen pé barmark mellan den |: a maj och midsommar fir att sedan sétta iging med
isfiirsasongstraningen frén mitten av augusti till oktober. Under den perioden spelades fem tréaningsmatcher.
Truppen bestér av 30 utespelare och 3 mélvakter.

Laget har deltagit i tvd serier, division | och division 2. Lagen har varit rirliga efter individernas utveckling och en
nivAanpassning har tillampats vid varje laguttagning.

Vi stéllde upp med tre lag i DM, varav ett Division |-lag och tvé mixade lag. Man har &ven deltagit i tva externa cuper, en
i Mjilby och en i Lund. Alla som ville &ka p& cup fick &ka pd en av de tva.

Sasongen har varit en berg- och dalbana med upp och nedgéngar. Malséttningen infir sésongen var att skapa en trygg
och harmonisk grupp dér alla trivs och en milji dér farutsattningar finns fir att kunna bli bra ishockeyspelare och
individer. Detta &r négot som vi tillsammans med spelarna har lyckats med, vilket ocksa har gjort att manga spelare
har tagit stora kliv i sin utveckling. Under sésong satte vi ett nytt mél dér vi ville fa spelarna att tavla mer. Efter en tid
med mycket motgéng birjade det ge resultat och vinnarskallarna birjade titta fram mer hos spelarna. Detta ledde med
sig bittre prestationer och battre resultat.

/ Jonathan Bjirnlund, Huvudtrénare UI3

12 - Lakers 07

Sasongen 2018/2019 startade upp med féirsta ispass méndagen den 20 augusti. Firsta helgen i oktober genomfirde vi
Ster en traningshelg med dvernattning i Rseda. Teambuilding, fys, ispass samt teori stod pd schemat tillsammans med
kortare individuella samtal med varje spelare. Konceptet &r otroligt uppskattat av bade spelare och ledare och ndgot vi
kommer ta med oss framiiver.

Storleken pé truppen har legat pa drygt 30 spelare och 13 ledare. Vi hade ett flertal avhopp i samband med
sdsongsstart och ytterligare 2 spelare valde att sluta under sésongen. Vi har haft kontakt med faraldrar till alla spelare
som valt att sluta och bristande intresse/andra intressen &r det som i huvudsak ligger bakom. Vi har gladjande kvar
enda tjejen i truppen.

Vi genomfirde Il pass med off ice-tréning under maj och juni firra dret och tog helt paus frén lagaktiviteter under juli-
augusti. Under sésongen deltog vi med tvé lag i Smélands Ishockeyfirbunds serie CI. Vi fick enligt tnskemal lagen i tvé
olika serier. Under mellandagarna spelade vi MAXI-cup i Ljungby med tvé lag och i slutet av sésongen anordnade vi ATEA
Logistics Cup dar vi ocksé deltog med tvé lag. B&da cuperna genomfiirdes med bra resultat.

Som tidigare har vi haft en tydlig mélsattning med att filja Vaxji Lakers utvecklingsplan samt att ledare ska genomfiira

LCP-programmet. Vi vet att et antal spelare normalt sett lamnar laget infir varje sésong men vi vill verkligen verka fir
att pé bésta sitt firsiika behalla och utveckla den trupp vi har infir varje sésong. Vi fick ocksa mijlighet att medverka i

LRT (Locker Room Talk).

/ Johan Greén, Lagledare UI2
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Ul- Lakers 08

Sasongen startades upp v.34 med en hockeysugen trupp om ca 43 barn. Under ssmmaren har vi tappat négra spelare
men det har ocksa tillkemmit ett par s& antalet &r i princip detsamma. Under &ret har vi haft ndrmare (30
traningstillfallen/aktiviteter/matcher med ett snitt p& 30 barn per pass. Vi har varit ett tjugotal ledare (trénare,
isledare, material och representanter) som har gjort en stor insats med olika uppgifter fir att f& laget att fungera.

Under uppstartsfasen |&g stort fokus pé att jobba vidare med grundteknik och sétta rutiner fir en bra tréningsform. Vi
har successivt ikat svirighetsgraden med skridskoteknik och spelivningar/spelfirstéelse éver &ret men pé en
anpassad niva. Under &ret har flera ispass nivdanpassats med skridskoteknik som fokus far individuell utveckling. Trots
en stegrande trappa har grundteknik (ABC) alltid varit en stdende punkt vid véra tréningar hela sésongen. frén birjan
till slut.

Under &ret har vi spelat vér firsta serie (C2) mot fareningar i naromradet. Det blev totalt sett ett 20-tal matcher som
resulterade i mestadels positiva resultat. Till en béirjan var det en utmaning med att l&ra sig farstd spelets regler men
truppen kom in i detta mycket snabbt.

Samtliga tillfallen har varit mycket roliga och larorika fér barnen men &ven oss ledare.

Vi ser nu alla fram emot en ny rolig och spannande sésong med alla fantastiska barn!

/ Martin Wahlander, Huvudtréanare Ul

U0 - Lakers 09

Firsdsongen drog igéng v.20 med landhockey i tréningshallen. Vi kirde en dag i veckan under B veckor, varannan
mandag, varannan tisdag fir att vi skulle ge alla mijligheten att komma pa ett pass.

Nar vi drog igang sasongen 2018719 pé is den 25 augusti startade vi med en trupp pa 92 spelare. Nar vi nu summerar
sdsongen har vi al spelare. Under sésongen slutade sex spelare, varav tre efter firsta passet. Resterande tre slutade
en bit in i sésongen efter att ha konstaterat att hockey inte var deras sak. Vi fick in fyra nya killar som har kommit in
bra i gruppen.

Under sésongen har vi haft tre ispass i veckan, ndgra av veckorna har vi dven fatt in ett fyspass. Tréningsnérvaron
tycker jag har varit p& en ganska hig niv. Vi har genomfiirt 34 aktiviteter. Tréningarna har till stirsta delen bestétt av
stationstraning med manga olika typer av dvningar. Bade skridsko-, klubb och skott teknik. Vi har haft en del pass dar vi
kirt SLS-spel som har varit vildigt omtyckt.

Under sésongen har vi spelat poolspel dér vi har haft 4 lag anméalda med bra resultat. Grabbarna har verkligen
imponerat stort under dessa poolspel. Vi har under sésongen &ven haft ett utbyte med HV71 dér dem kom till oss och vi
var uppe oss dem en dag och spelade matcher. Detta var valdigt uppskattat av bade HV och oss sjélva. Fir att summera
sdsongen har ménga av vira spelare tagit stora kliv under &ret och vi har haft riktigt kul!

Malsattningen infiir kommande sésong &r att vi ska fortsatta var utveckling och erbjuda riktigt roliga tréningar fir ett
iikat intresse bland spelarna till att vilja tréna varje pass. Mélet &r att {8 ihop gruppen &nnu mer som lag och det genom
att infdr varje istréning ha ett off ice pass. Vi ser verkligen fram emot seriespel och hoppas kunna stélla tre lag pé is s&
alla far mijlighet att spela varje helg och utvecklas i spelsituationer som &r svéra att tréna fram.

/ Per Bengtsson, Huvudtranare U0
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U9 - Lakers 10

Sasongens firsta traning genomfirdes den 20:e augusti. Sedan har vi trénat 2 ggr per vecka, totalt ca ol tréningar.
Traningen mitt i veckan har kirts med hela gruppen. Tréningen pé sindagar har oftast genomfiirts med delad grupp.
vilket varit mycket positivt. Truppens storlek har varierat nagot. Nagra har tillkommit, ndgra har slutat. Vid sasongens
slut var vi BB spelare, dvs samma som i birjan pd sésongen.

Nar det galler narvaro har vi ingen vettig uppfilining men en kvalificerad gissning &r att vi har 80-83% av truppen
nirvarande pé varje traning. P& ledarsidan &r vi 19 isledare, 3 huvudtrénare, | lagledare, B materialare och | ansvarig
fiir féraldrauppdrag.

Vi har med 12 spelare &t gingen deltagit i A-lagspausaktiviteten "Drimmatchen” vid 7 tillfallen.

Hela gruppen har mitt HV71 vid tva tillfallen i poolspelsformat, ett mite borta och ett hemma.

Vid tva tillfallen har vi spelat mot Alvesta med en halv trupp per tillfalle.

Halva truppen har varit i Lenhovda och spelat mot just Lenhovda samt Nybro medan halva truppen har varit i Did och
spelat matcher. Vi har p& hemmaplan ordnat ett poolspel med deltagande frén Alvesta och Lenhovda.

Utiiver detta kirde vi ett internt poolspel som savslutning pa séasongen.

Vi anser att vi genomfirt sésongen enligt den pé firhand dverenskomna sésongsplaneringen. Vara spelare har
utvecklats mycket nér det géller skridskodkning, puckhantering, skjuta och mot slutet &ven i spelfirstdelse.
Organisationen runt laget har fungerat bra och den feedback som inkommit tyder pa att alla tycker det &r roligt att
vara en del av U9-lagets organisation.

/UIf Selander, Lagledare U3
U8 Lakers 1l (Tre Kronors Hockeyskola)

Sasongen inleddes med firaldramite 21 augusti och fiirsta ispass 26 augusti.
Vi har under sasongen erbjudit 56 tréningstillfallen med en nérvarograd pé i snitt 28% (ej rensat fir de som birjat
eller slutat). Varadagstréaningarna i storgrupp och helgtréningar i halvgrupp.

Vi har anordnat tre interna poolspel i SLS format, deltagit i tre poolspel mot externa lag vara tvé pd hemmaplan
(Alvesta, Nybro, Rseda). | mars anordnade vi Intersport cup med 18 deltagande lag.

Vi har haft en fantastisk utveckling p& véra spelare under sésongen. Tack vare att vi har varit manga isledare har vi
haft miijlighet att pa ett bra sétt stitta de som kommit nya till truppen under sésongen. Poolspel bade internt och
externt samt Intersport Cup har varit mycket uppskattat av bade vara spelare och géstande lag.

Vid sésongen slut s& &r vi a8 spelare och 27 ledare. Antalet spelare har varierat nfigot under sésongen med béde
tillkommande spelare och spelare som valt att sluta.

/ Fredrik Westin, Lagledare Lakers L8
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Lakers Hockey Stars

Vaxjii Lakers har i &r, tack vare SUSAB (Sport Utveckling Sweden AR), kunnat utveckla satsningen ytterligare genom att
erbjuda konceptet helt kostnadsfritt. Den tidigare avgiften p& 1700 kr &r ett och 1200 ke &r tva ar numera 0 kr.
Dessutom t&r man &r |, en utrustning varde 3300 kr i start kit.

Vi har i & varit 140 barn anmélda, till detta har vi haft hjalp av ca a0 féraldrar som ledare.

Vi har hatft 24 traningstillfallen under &ret. Mikael Frisk och Stefan Winsth har som vanligt planerat och organiserat
traningarna p ett mycket bra satt.

M&nga av barnen hade inte stétt pd skridskor innan vért firsta is-pass men vilken otrolig utveckling barnen har gjort
under sésongen!

Lirdagen den 12 januari fick vi mijlighet att visa upp oss under firsta pausen pd A-lagets hemmamatch mot Brynés, det
var fantastiskt att se ca 100 barn och 40 ledare pé isen ta emot Lakejernas och publikens hyllningar.

Vi hoppas att vi blir minst 140 barn &ven till nasta sasong och dnskar barnen fidda -12 varmt lycka till nér dom nu gér
vidare till Tre Kronors Hockeyskala (LIR).

Vi ledare vill tacka alla spelare och firaldrar, bade aktiva & passiva fir ett superroligt ar.

/ Ledarna Lakers Hockey Stars
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